
 

 

 

 

Becoming ... a Team 

Rechtsreferendariat im Arbeits- und 
Sozialrecht (Anwalts- oder Wahlstation)  

Der Bereich Arbeits- und 

Sozialrecht ist Teil des Personal-

ressorts der Mercedes-Benz 

Group AG. Wir sind zuständig für 

die gesamte arbeits- und sozial-

rechtliche Beratung der HR-

Funktionen im Konzern, unter-

stützen den Vorstand in allen 

tarifpolitischen Fragen und sind 

eingebunden in alle personal-

politischen Fragestellungen, 

einschließlich der Verhand-

lungen in den zuständigen 

Arbeitnehmervertretungen. 

 

 

 

 

 

 

 

Qualifikationen und Fähigkeiten: 

▪ Erstes juristisches Staats-

examen erfolgreich absolviert 

▪ Grundkenntnisse im 

Arbeitsrecht von Vorteil 

▪ Sichere Deutsch- und 

Englischkenntnisse 

▪ Sicherer Umgang mit MS-Office 

▪ Engagement und 

Teamfähigkeit 

▪ Selbstständiges juristisches 

Arbeiten 

▪ Kontaktfreude und 

ausgeprägte Sozialkompetenz 

 

 

Together for excellence. 

MER0003E2F 

Jetzt bewerben. 

karriere.mercedes-benz.com 

 Aufgaben: 

▪ Im Rahmen Ihrer Tätigkeit 

unterstützen Sie die 

Jurist*innen im Bereich durch 

die Erstellung von Gutachten 

zu verschiedenen Rechts-

fragen oder durch gezielte 

Recherche zu verschiedenen 

Problemstellungen. 

▪ Es besteht die Möglichkeit, an 

Verhandlungen vor den 

Arbeitsgerichten, firmen-

internen Vorträgen etc. 

teilzunehmen. 

▪ Wenn Sie die Möglichkeit 

nutzen möchten, erste 

Einblicke in das Tagesgeschäft 

eines internationalen Konzerns 

zu gewinnen, freuen wir uns 

auf Ihre Bewerbung. 

 


