
BEWIRB DICH JETZT

Die Bewerbungsphase für das Förderprogramm läuft
bis zum 10. Mai 2026.

„Vielfalt stiften“ ist ein Programm der
Deutschlandstiftung Integration, gefördert von der
Robert Bosch Stiftung, der Stiftung Mercator und der
ZEIT STIFTUNG BUCERIUS.

Weitere Informationen: www.vielfalt-stiften.de

HINTERGRUND

Der Stiftungssektor ist treibende Kraft der
Zivilgesellschaft in Deutschland. Mit ihrem
gesellschaftspolitischen Einfluss nehmen
Stiftungen eine zentrale Rolle bei der Lösung
sozialer Herausforderungen ein und bilden in ihren
Programmen gesellschaftliche Realitäten ab. 

Allerdings sind marginalisierte Gruppen und
insbesondere Menschen mit Migrationsgeschichte
im deutschen Stiftungswesen stark
unterrepräsentiert. Um diesem Ungleichgewicht
entgegenzuwirken, initiiert die
Deutschlandstiftung Integration (DSI) das
Programm „Vielfalt stiften“, welches im März
2024 gestartet ist. 

Das Programm bietet jungen Menschen (18 bis
35 Jahre) mit Migrationserfahrungen eine
einmalige Gelegenheit, durch eine gezielte
Förderung die diversitätsorientierte
Weiterentwicklung des Stiftungssektors
mitzugestalten.

FÖRDERUNG

„Vielfalt stiften“ setzt Impulse für eine
diversitätsorientierte Organisations- und
Personalentwicklung im Stiftungssektor. Die
Teilnehmenden erhalten ein finanzielles und ideelles
Stipendium. Das Programm umfasst sechs
Maßnahmen:

1.Hospitationen: Drei Monate vergütete Einblicke
in den Stiftungsalltag für Studierende sowie
Bachelor- und Masterabsolvent:innen mit
Migrationsbiografie.

2.Begleitprogramm: Pädagogische Seminare
vermitteln relevantes Wissen und Kompetenzen
für die Arbeit im Stiftungssektor.

3.Mentoring: Alumni:ae werden von erfahrenen
Stiftungsvertreter:innen begleitet, die Wissen,
Erfahrung und Netzwerke teilen.

4.Forum: Regelmäßige Austauschformate fördern
Diversitätssensibilität und erleichtern den
Praxistransfer.

5.Lab: Schulungen und strategische Unterstützung
für Stiftungen auf ihrem Weg zu
diversitätsorientierter Organisationsentwicklung.

6.Kampagne: #vielfaltstiften macht Vorbilder und
bislang ungehörte Stimmen sichtbar.

 Anschrift: Deutschlandstiftung Integration | Wallstraße 65 | 10179 Berlin | Mail: vielfalt-stiften@deutschlandstiftung.net | Telefon: +49 30547070518
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Die Deutschlandstiftung Integration vergibt im Rahmen des Programms „Vielfalt stiften“ 
bundesweit mehrere Stipendien für Trainee- und Hospitationsstellen im deutschen 
Stiftungswesen (Vollzeit). 

Im Rahmen des Förderprogramms „Vielfalt stiften“ bietet die Deutschlandstiftung Integration 
(DSI) ab Juli 2026 mehrere Stipendien in kooperierenden Stiftungen an: für dreimonatige 
Hospitationen sowie für einen dreimonatigen Förderzeitraum innerhalb einer 24-monatigen 
Trainee-Stelle. 

Neben der Praxiserfahrung in einer Stiftung sind die Teilnehmenden des Förderprogramms zu 
20 Prozent (durchschnittlich ein Tag pro Woche) in ein Begleitprogramm mit Seminaren und 
Workshops eingebunden. 
   
„Vielfalt stiften“ hat das Ziel, gemeinsam mit teilnehmenden Stiftungen Impulse für eine 
diversitätsorientierte Organisations- und Personalentwicklung des deutschen Stiftungswesens zu 
setzen, um die Repräsentation von Personen mit eigener oder familiärer Migrationsbiografie zu 
steigern und die Attraktivität des Stiftungssektors zu erhöhen (http://vielfalt-stiften.de). 
 
Wir suchen:  
Talentierte und motivierte junge Menschen mit Migrationsbiografien, die die Gesellschaft aktiv 
mitgestalten möchten und Interesse an einer Karriere im Non-Profit-Sektor mitbringen.  
 
Die Vielfalt stiften-Hospitation bietet Ihnen:  

• einen vielseitigen Einblick in die Tätigkeiten und Arbeitsabläufe in Stiftungen sowie 
zivilgesellschaftlichen Organisationen (ZGOs) 

• einen Überblick über Einstiegs- und Karrieremöglichkeiten in Stiftungen  
• vielfältige Einsatzbereiche an der Schnittstelle von Projektmanagement, Wissenschaft 

sowie Diversitäts- und Stiftungsarbeit 
• eine intensive Auseinandersetzung mit den Themen Diversity und diversitätsorientierte 

Personal- und Organisationsentwicklung im Rahmen des Begleitprogramms 
• ein umfangreiches Angebot an Seminaren und Workshops, im Rahmen derer sich die 

Teilnehmenden in geschützten Räumen über ihre Erfahrungen austauschen können  
• eine an den Mindestlohn angelehnte Vergütung  

 
Allgemeine Voraussetzungen für eine Teilnahme an „Vielfalt stiften“: 

• Sie verfügen über eigene oder familiäre Migrationserfahrungen.  
• Sie haben Interesse an zivilgesellschaftlichen Themen und Freude daran, 

gesellschaftliche Prozesse aktiv mitzugestalten.  
 

Beachten Sie zudem die spezifischen Anforderungen der ausgeschriebenen Einsatzstellen auf 
der Webseite der DSI: https://www.deutschlandstiftung.net/projekte/vielfalt-stiften#c4985 
 
Der zweistufige Bewerbungsprozess:  

• Bitte reichen Sie Ihre Bewerbungsunterlagen ausschließlich über das Online- 
Bewerbungsformular ein: https://www.deutschlandstiftung.net/projekte/vielfalt-
stiften/online-bewerbung-fuer-vielfalt-stiften. Dort können Sie Ihre aussagekräftigen 
Unterlagen mit Motivationsschreiben (max. 3000 Zeichen inkl. Leerzeichen), 

http://vielfalt-stiften.de/
https://www.deutschlandstiftung.net/projekte/vielfalt-stiften#c4985
https://www.deutschlandstiftung.net/projekte/vielfalt-stiften/online-bewerbung-fuer-vielfalt-stiften
https://www.deutschlandstiftung.net/projekte/vielfalt-stiften/online-bewerbung-fuer-vielfalt-stiften
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tabellarischem Lebenslauf und Zeugnissen (höchster Schulabschluss, Bachelor- bzw. 
Masterabschluss oder aktuelles Transcript of Records, ggf. weitere relevante Zeugnisse 
und Nachweise) zusammengefasst in einem PDF (max. 10 MB) hochladen.  

• Die Bewerbungsfrist ist der 10.05.2026. Wir behalten uns jedoch vor, die Position vor der 
Frist zu besetzen und raten dazu, sich frühzeitig zu bewerben. 

• Geeignete Kandidat:innen werden zu einem persönlichen Auswahlgespräch eingeladen. 
Die Auswahlgespräche finden vom 26. Mai bis 12. Juni 2026 per Zoom statt. Weitere 
Informationen erhalten Sie gemeinsam mit Ihrer Einladung zum Gespräch. 

 
Kontakt: 
Bei Fragen zu den Einsatzstellen und zu „Vielfalt stiften“ steht das Team der Deutschlandstiftung 
Integration gerne zur Verfügung. Sie erreichen uns unter vielfalt-stiften@deutschlandstiftung.net 
oder telefonisch: 030 54 70 70 -517 / -518. 
 
Teilnehmende Stiftungen 2026 
Hospitationen (u. a.): 

• Bertelsmann Stiftung 
• Deutsche Stiftung für Engagement und Ehrenamt (DSEE) 
• Robert Bosch Stiftung 
• Stiftung Erinnerung, Verantwortung und Zukunft (EVZ) 
• Stiftung niedersächsische Gedenkstätten 
• Stiftung Preußische Schlösser und Gärten (SPSG) 
• Telekom Stiftung 

Trainee-Stelle: 
• Allianz Foundation (Das Stipendium gilt für die ersten drei Monate innerhalb einer 

24-monatigen Trainee-Stelle) 
 
„Vielfalt stiften“ ist ein Programm der Deutschlandstiftung Integration, gefördert von der Robert 
Bosch Stiftung, der Stiftung Mercator und der ZEIT STIFTUNG BUCERIUS. 
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